
LIEUX architectes
Offre d’emploi
Architecte
Assistant.e ou
chargé.e de projet

Lieux Architectes est une agence fondée en 2021 à Rennes 
par Pierre Lamoine et Guillaume Jouin.

	 Compagnons de route depuis l’école d’architecture 
de Rennes et nourris par plusieurs années d’expérience dans 
différentes structures entre Lille, Paris et Rennes, nous avons 
décidé de réunir nos sensibilités et compétences autour d’un projet 
commun en fondant Lieux. Une entité d’abord pensée comme un 
outil.
	 Un outil opérationnel pour concevoir des projets soucieux 
de leur qualité constructive et de leur impact environnemental, mais 
aussi de leur capacité à évoluer dans le temps, à se transformer, 
tout en veillant à l’impact de leur déconstruction.

	 Mais au-delà des qualités matérielles d’un projet, nous 
croyons profondément que sa réussite dépend aussi de sa qualité 
d’usage et de sa capacité à être approprié par ses occupants.
	 Reconsidérer le facteur humain comme un élément à 
part entière du projet et du processus de conception.
	 Reconsidérer le déjà-là, qu’il soit matériel ou immatériel, 
concret ou sensible. 

	 Pour atteindre ces objectifs et forts de nos expériences, 
nous avons souhaité développer chez Lieux de nouveaux outils et 
de nouvelles méthodes de faire, permettant d’accompagner les 
porteurs de projets, maîtrises d’ouvrage et/ou maîtrises d’usage, 
le plus tôt possible dans le processus de projet, bien avant les 
phases classiques de conception.
	 Face à la nécessité urgente de transformer nos manières 
de vivre et de construire, nous sommes convaincus qu’il est 
impératif de se donner les moyens et le temps de la réflexion.
	 Permanence architecturale, accompagnement à la 
programmation, atelier de concertation, chantiers expérimentaux, 
chantiers ouverts, réemploi … Nous adaptons nos méthodes à 
chaque projet et à chaque lieu. Nous considérons chacune de nos 
missions comme un laboratoire, comme une opportunité pour 
inventer de nouvelles manières de faire et explorer des possibles, 
toujours dans le souci de répondre avec intelligence et justesse 
aux besoins du projet.

	 Une conception ouverte pour une architecture vivante.

	 Cet attachement à bousculer les limites de notre 
discipline, nous amène aussi à travailler sur des installations 
artistiques ou des créations dans les arts vivants, nourrissant et 
interrogeant de manière permanente nos pratiques de concepteurs 
et nos manières de faire.

Pierre & Guillaume 

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL ET MISSIONS :

Le.la salarié.e sera amené.e à participer à toutes les étapes 
des projets développés au sein de l’entreprise, à savoir : projet 
de réhabilitation ou d’extension de maisons individuelles, 
équipements publics, permanence architecturale, chantiers 
expérimentaux, installations éphémères, concertation, ...
Mais aussi à participer aux déploiement des outils de 
communication (site internet, réseaux sociaux ...) et au 
développement des activités de l’entreprise.

CONDITIONS :

>> Contenu du poste : assistant.e de projet niveau 2 ou 
chargé.e de projet niveau 1

>> Poste à pourvoir dès novembre 2025
>> CDD de 4 à 6 mois, reconductible
>> Temps plein (35h/semaine) ou temps partiel (28h/

semaine)
>> Rémunération selon expérience et conformément à la 

convention collective des entreprises d’architecture
>> Locaux de l’entreprise : 15 quai Lamennais, à Rennes. 

Local partagé avec d’autres professionnels de la création.
>> Déplacements à prévoir dans le cadre des projets

SENSIBILITÉS DU.DE LA CANDIDAT.E :

>> Connaissances et intérêt pour les démarches de 
permanences architecturales et autres méthodes de 
travail soucieuses de l’implication des usagers dans les 
projets de construction ou d’aménagement.

>> Connaissances et intérêt pour des méthodes constructives 
et des matériaux soucieux de leur impact environnemental 
: matériaux bio et/ou géo sourcés, innovation, réemploi, 
réglementation environnementale, ...

>> Connaissances et intérêt pour les arts plastiques, les 
arts vivants et les installations temporaires à vocation 
artistique et/ou architecturale

QUALITÉS ET COMPÉTENCES

>> Expérience professionnelle indispensable (1 an et plus)
>> Maîtrise parfaite du logiciel Archicad et de la suite Adobe
>> Capacité d’adaptation et de polyvalence
>> Capacité d’autonomie
>> Dynamisme et vivacité
>> Aisance à l’oral et à l’écrit
>> Maîtrise de l’interface Windows

CANDIDATURE :

>> La candidature devra comprendre un CV, une lettre de 
motivation (une page A4 maximum), et une sélection libre 
de travaux, écrits ou projets appuyant la candidature (deux 
page A4 maximum)

>> Candidature est à envoyer à : contact@lieux.org 
avant le 15 octobre 2025


