CCl normandes

Exemples d’accompagnements RSE
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Exemples d'accompagnements RSE
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MasterClass RSE




Diagnostic RSE

Interviews & Intégration de données
40-60 questions
Piliers de U'ISO 26000
Forces et points d'ameélioration
Enjeux RSE prioritaires
Préconisations
Rapport de diagnostic & Session de bilan




Acceléerateur RSE (Conseil)

De l'appui ponctuel a 'accompagnement global :

Estimation d’un Bilan Carbone®

Accompagnement global a la mise en place d'une
demarche RSE

Animation de la concertation de parties prenantes
Appui a la valorisation d’'une demarche RSE...




OPERATEUR DE COMPETENCES
DES ENTREPRISES DE PROXIMITE
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Opco ep

OPERATEUR DE COMPETENCES
DES ENTREPRISES DE PROXIMITE

Opco EP soutient les TPE-PME de
l'artisanat, des professions libérales et
des services de proximité, par la mise
en ceuvre de leur plan de
développement des compétences au
bénéfice de leurs salariés.

Opco EP accompagne les 54 branches
professionnelles et l'interprofession de
son périmetre

dans la gestion preévisionnelle des
emplois et des compétences, pour la
certification professionnelle des
métiers et 'observation des transitions
et mutations sociétales.

Opco EP finance les contrats
d’apprentissage et de
professionnalisation en lien avec les
prestataires de formation, et
accompagne les entreprises et les
jeunes dans cette démarche.



Opco ep

OPERATEUR DE COMPETENCES
DES ENTREPRISES DE PROXIMITE

Note sur les effets de la transition écologique et énergétique sur les
entreprises de I'architecture

[ ]
Iﬁmﬁi Ateliers territoriaux d’information sur la RSE et TEE

Opco EP s’engage pleinement dans la
transition écologique, dans le cadre de
la loi Climat et Résilience de 2021 et des

directives gouvernementales
d’'information et de sensibilisation des
entreprises.

!q 3

c{ Accompagnement individualisé permettant d’intégrer la RSE et TEE
dans votre entreprise




Atelier TEE/RSE (1/2 journée)

Objectifs :
« Comprendre les bénéfices de la démarche RSE et TEE
« Connaitre |'état de la réglementation
« S'approprier les étapes et la methodologie
* Transformer la TEE un levier de developpement pour votre entreprise

14 journée

Alencon, Caen, Cherbourg, Evreux, Le Havre, Lisieux, Rouen et Saint-Lo

Niveau de prise en charge : 100%
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Accompagnement individuel TEE/RSE (3-4 mois)

ETABLISSEMENT DE
VOTRE PLAN LANCEMENT DE VOS
D’ACTIONS RSE (0,5 ACTIONS RSE (2 j)

i)

IDENTIFICATION DE
DIAGNOSTIC RSE (1 VOS ENJEUX RSE
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Accompagnement individuel TEE/RSE (3-4 mois)

3 Modalités

1

e Réalisation d’un diagnostic RSE et TEE Un accompagnement de 4 jours, réalisé
par le consultant. par un expert, est effectué en entreprise
sur une durée de 4 mois maximum.

En pratique

e Elaboration d’une stratégie gagnante
et d’'un plan d’action. Le format est modulable en fonction du besoin

. . de 'entreprise.
e Accompagnement a la mise en oeuvre

du plan et du suivi de I'action. Il est possible d’allonger I'accompagnement
jusqu’a 8 jours si I'entreprise souhaite également
s’engager sur le volet économique et social

2 Avantages de la RSE.

* Intégrer dans le fonctionnement

de son entreprise la démarche RSE.

e Réussir sa TEE en s’appuyant sur le levier 4 Financement

du développement économique
de I'entreprise. Cette prestation est prise en charge a 50 %

* Renforcer son attractivité et faciliter par Opco EP avec un cofinancement de I'Etat.

la fidélisation et le recrutement de salariés.
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Contact Opco EP

Pour toute question ou demande, contactez-nous :
Christian Brands — 06 99 05 04 64

christian.brands@opcoep.fr

Opco ep

OPERATEUR DE COMPETENCES
DES ENTREPRISES DE PROXIMITE



Vos interlocuteurs privilégiés (conseillers RSE)
au sein de chacune des CCl normandes:

{®) Diappe
[®] saint-valéry-gn-caux
Eﬂwwm CCI Caen Normandie : Julien AUBERT-DOZEVILLE,
E e , 07 64 86 63 23
. CCIROUEN
CCI SEINE U METROPOLE
ESTUAIRE e s CClI Ouest Normandie : Miguel MARTEAU,
, 067156 37 69
NORMANDIE -
23 cacaen 27 g oS DE CCl Portes de Normandie : Brigitte SOBRINO,
NORMANDIE : , 06 85 49 06 60

CCI Rouen Métropole : Rolande-Nancy KONAN,

, 076162 40 18
© EEE CCI Seine Estuaire : Sandrine CAPO,
E Siége de la délégation , 02 35 55 27 05

E Antennes et permanences
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